
 
Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α

    Από  το  πρακτικό  της  10/11-04-2011 τακτικής συνεδρίασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου Κοζάνης

    Απόφαση αριθμ.146/2011
Π Ε Ρ Ι Λ Η Ψ Η

          «Συμμετοχή του Δήμου Κοζάνης στο Δίκτυο Ενεργειακών Δήμων»

Στην Κοζάνη   σήμερα,   11 Απριλίου   2011,    ημέρα  της    εβδομάδας    Δευτέρα 
και  ώρα  19:00  στην  αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Κοζάνης, 
στο  Κοβεντάρειο κτήριο, οδός Χαρισίου Μούκα &  Κοβεντάρων, συνήλθε σε τακτική 
συνεδρίαση το  Δημοτικό  Συμβούλιο Κοζάνης, ύστερα  από έγγραφη πρόσκληση 
του  Προέδρου,  κ.  Μάρκου  Φλώρου,   με  αριθμό  πρωτ.  20.003/06-04-2011,  που 
δόθηκε στον καθένα  Σύμβουλο χωριστά, σύμφωνα  με τις διατάξεις του άρθρου 67 
του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης». Αφού  διαπιστώθηκε  ότι   υπάρχει  νόμιμη 
απαρτία, γιατί από τα (41) μέλη παραβρέθηκαν τα τριάντα επτά  (37) ήτοι:

Α/Α           ΠΑΡΟΝΤΕΣ Α/Α         ΠΑΡΟΝΤΕΣ
1. Φλώρος Μάρκος 22. Αναστασούδης Αναστάσιος
2. Τουμπουλίδου Παρθένα 23. Κυτίδης Κων/νος
3. Μπουμπόναρη Νικολέτα 24. Νανοπούλου Άννα
4. Τσανακτσίδης Ευστάθιος 25. Εμποροπούλου Παρθένα
5. Παφίλης Εμμανουήλ 26. Τζουμερκιώτης Γρηγόριος
6. Παπαγεωργίου Ιωάννης 27. Ρουσιάδου-Καλογερίδου Στέλλα
7. Καραπάτσιος Ευάγγελος 28. Βαβλιάρας Γεώργιος
8. Μαυροματίδης Δημήτριος 29. Κύρινας Απόστολος
9. Αποστολίδης Παναγιώτης 30. Πεχλιβανίδης Σάββας
10. Κουϊμτζίδου Ελπίδα 31. Ανουλίδης Κων/νος
11. Τζέλλος Γεώργιος 32. Τοπαλίδης Γεώργιος
12. Θεοδωρίδης Θεόδωρος 33. Μητσιάκος Ιωάννης
13. Κάτανας Γεώργιος 34. Ιωαννίδης Ελευθέριος
14. Βακωνάκη-Χάϊδου Αθανασία 35. Πουτακίδης Κων/νος
15. Βασδάρης Θεόδωρος 36. Κυριακίδης Κων/νος
16. Μουταφίδου Σουλτάνα 37. Τσιρέκας Κων/νος
17. Κακουλίδου Ειρήνη
18. Σαββίδου-Εμμανουηλίδου 

Θεοδώρα
Ο Δ.Σ. Βλάχος Ν. αποχώρησε

19. Βαρέκας Αθανάσιος από τη συνεδρίαση μετά τη  
20. Θεοδωρίδης Νικόλαος συζήτηση του 1ου θέματος.  
21. Βλάχος Νικόλαος

Α/Α       Απόντες Α/Α      Απόντες
1. Χατζημανώλης Στυλιανός

2. Τσανακτσίδης Κυριάκος Οι οποίοι δεν προσήλθαν  αν



3. Γελαδάρης Χαράλαμπος και κλήθηκαν νόμιμα

4. Δεμιρτζίδης Βασίλειος

Πρόεδροι Δημοτικών Κοινοτήτων:

Παρόντες: 1)  Πεσλής ζήσης Δημοτικής Κοινότητας Κοζάνης 2) Κουφαλέξη-
Καραμανώλα Ματίνα Δημοτικής Κοινότητας  Αιανής

Απόντες: ---

Πρόεδροι Τοπικών Κοινοτήτων

Παρόντες:1) Πεχλιβανίδης  Θεοχάρης Τ.Κ. Αγ. Δημητρίου, 2) Θεοδωρίδου 
Γεωργία  Τ.Κ.  Βατερού,  3)  Τσανακτσίδης  Γεώργιος  Τ.Κ.  Δρεπάνου,  4) 
Κορκοτίδης  Κων/νος  Τ.Κ.  Κλείτου, 5)  Αλμασίδης  Χρήστος  Τ.Κ. 
Μαυροδενδρίου,  6)  Παπαδόπουλος  Δημήτριος  Τ.Κ.  Πετρανών,  7) 
Καμπουρίδης Νικόλαος Τ.Κ. Πρωτοχωρίου, 8) Σιαμίδου Ελένη Τ.Κ. Ρυακίου, 
9) Μιχαηλίδης Ιωσήφ Τ.Κ. Ποντοκώμης

Απόντες:1)Πουτογλίδης Παύλος Τ.Κ.Ακρινής,  2) Μισαηλίδης Ηρακλής Τ.Κ. 
Καπνοχωρίου,  3)  Τσαουσίδης  Κων/νος  Τ.Κ.  Κοιλάδας,  4)  Τσαντεκίδης 
Ανδρέας  Τ.Κ.  Πολυμύλου,  5)  Τσολακίδης  Θεόδωρος  Τ.Κ.Σιδερών,  6) 
Δεληγιάννης Αρίσταρχος Τ.Κ.Τετραλόφου.

Εκπρόσωποι Τοπικών Κοινοτήτων

Παρόντες:  1)  Αντωνιάδου  Ελένη  Τ.Κ.Νέας  Νικόπολης,  2)  Σιαμπανοπούλου 
Μελπομένη Τ.Κ Χρωμίου

Απόντες:1)  Γεωργιάδης  Κων/νος  Τ.Κ.Αγ.Χαραλάμπους  2)  Παπαδημητρίου 
Χρήστος Τ.Κ.Αυγής,  3)  Μαλλίνης  Ιωάννης  Τ.Κ.Βοσκοχωρίου,  4)  Νεοφυτίδου 
Κυριακή Τ.Κ.Λιβερών, 5) Αρνίδου Παρασκευή Τ.Κ.Πτελέας.

Άρχισε η συνεδρίαση υπό την Προεδρία του Προέδρου του Δ.Σ.  κ.  Μάρκου 
Φλώρου.  Ο  Δήμαρχος  Κοζάνης  κ.  Λάζαρος  Μαλούτας  προσκλήθηκε  και 
παρίσταται στη            συνεδρίαση.
Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε και ο τακτικός υπάλληλος του Δήμου Κοζάνης 
Μανδραβέλης Θεόδωρος, κλάδου ΔΕ1, για την τήρηση των Πρακτικών. 

Ο κ. Πρόεδρος  αφού εισηγήθηκε το 1ο θέμα έδωσε το λόγο στην Αντιδήμαρχο 
Κα  Νικολέτα  Μπουμπόναρη  η  οποία  πρότεινε  τη  συμμετοχή  του  Δήμου 
Κοζάνης στην υπό σύσταση εταιρία με την επωνυμία «Δίκτυο Δήμων Περιοχών 
Παραγωγής Λιγνιτικής Ενέργειας» που θα φέρει  τον διακριτικό τίτλο «Δίκτυο 
Ενεργειακών Δήμων» και έθεσε υπόψη του Συμβουλίου σχέδιο Καταστατικού 
της υπό σύσταση εταιρίας και κάλεσε το Συμβούλιο να αποφασίσει.



Ακολούθησε  διαλογική  συζήτηση  κατά  την  οποία  εκφράστηκαν  διάφορες 
απόψεις των δημοτικών συμβούλων, όπως αυτές αναλυτικότερα καταγράφονται 
στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά.
Ο Δ.Σ. Μητσιάκος Ιωάννης δήλωσε ότι διαφωνεί με την μορφή της εταιρίας που 
θα συσταθεί.
Το Συμβούλιο αφού πήρε υπόψη:

1. Την εισήγηση της Αντ/ρχου Κας Νικολέτας Μπουμπόναρη.
2. Το σχέδιο του Καταστατικού της υπό σύσταση εταιρίας  με την επωνυμία 

«Δίκτυο  Δήμων  Περιοχών  Παραγωγής  Λιγνιτικής  Ενέργειας»  που  θα 
φέρει τον διακριτικό τίτλο «Δίκτυο Ενεργειακών Δήμων» 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 101, του Ν.3852/2010 και του άρθρου 741 του 
Α.Κ.

Κατά πλειοψηφία (οι Δ.Σ. Μητσιάκος Ιωάννης και Τσιρέκας Κων/νος ψήφισαν 
κατά)
                                              Α π ο φ α σ ί ζ ε ι  

1. Εγκρίνει τη  σύσταση δικτύου Δήμων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 
101,  του  Ν.  3852/2010,  ήτοι  με  τη  μορφή  αστικής  εταιρείας μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα του άρθρου 741 Α.Κ., με την επωνυμία «Δίκτυο 
Δήμων  Περιοχών  Παραγωγής  Λιγνιτικής  Ενέργειας»  με  τον  διακριτικό  τίτλο 
«Δίκτυο Ενεργειακών Δήμων» η οποία  έχει ως εξής: 

                                                       Άρθρο 1
Σύσταση Δικτύου

Στο ………………….., σήμερα, οι κάτωθι:
Ο Δήμος Κοζάνης, που εδρεύει στην Κοζάνη και εκπροσωπείται νόμιμα από το 
Δήμαρχο, κο Λάζαρο Μαλούτα, με τον εκάστοτε και μετ’ εξουσιοδοτήσεώς του 
αναπληρωτή  του,  σύμφωνα με  την  αριθμ.  …/2011 απόφαση του  Δημοτικού 
Συμβουλίου,
Ο Δήμος Εορδαίας, που εδρεύει  στην Πτολεμαΐδα και εκπροσωπείται νόμιμα 
από  τη  Δήμαρχο,  κα  Παρασκευή  Βρυζίδου,  με  τον  εκάστοτε  και  μετ’ 
εξουσιοδοτήσεώς  του  αναπληρωτή  του,  σύμφωνα  με  την  αριθμ.  …/2011 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου,
Ο  Δήμος  Μεγαλόπολης,  που  εδρεύει  στη  Μεγαλόπολη  και  εκπροσωπείται 
νόμιμα  από  το  Δήμαρχο,  κο  Παναγιώτη  Μπούρα,  με  τον  εκάστοτε  και  μετ’ 
εξουσιοδοτήσεώς  του  αναπληρωτή  του,  σύμφωνα  με  την  αριθμ.  …/2011 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου,
Ο Δήμος Φλώρινας, που εδρεύει στη Φλώρινα και εκπροσωπείται νόμιμα από 
το  Δήμαρχο,  κο  Ιωάννη  Βοσκόπουλο,  με  τον  εκάστοτε  και  μετ’ 
εξουσιοδοτήσεώς  του  αναπληρωτή  του,  σύμφωνα  με  την  αριθμ.  …/2011 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου,
Ο Δήμος Αμυνταίου, που εδρεύει στο Αμύνταιο και εκπροσωπείται νόμιμα από 
το Δήμαρχο, κο Ιωακείμ Ιωσηφίδη, με τον εκάστοτε και μετ’ εξουσιοδοτήσεώς 
του αναπληρωτή του, σύμφωνα με την αριθμ. …/2011 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου,
συμφωνούν,  συνομολογούν,  συναποδέχονται  και  προβαίνουν  στη  σύσταση 
δικτύου Δήμων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 101, του Ν. 3852/2010, 
ήτοι με τη μορφή αστικής εταιρείας μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα του άρθρου 
741 Α.Κ. με τους παρακάτω όρους και συμφωνίες:



Άρθρο 2
Επωνυμία - Διακριτικός τίτλος της εταιρείας

Η  εταιρεία  θα  φέρει  την  επωνυμία  «Δίκτυο  Δήμων  Περιοχών  Παραγωγής 
Λιγνιτικής Ενέργειας» με τον διακριτικό τίτλο «Δίκτυο Ενεργειακών Δήμων».

Άρθρο 3
Έδρα της εταιρείας

Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Τοπική Κοινότητα Φιλώτα του Δήμου Αμυνταίου. 
Το  γραφείο  της  εταιρείας  θα  λειτουργεί  στο  κτίριο  της  Τοπικής  Κοινότητας 
Φιλώτα.
Η εταιρία μπορεί να αλλάξει διεύθυνση, εντός των ορίων της έδρας της χωρίς 
τροποποίηση του καταστατικού της.

Άρθρο 4
Σκοποί της εταιρείας - Αντικείμενο 

Ο σκοπός της αστικής εταιρείας είναι κοινωφελής και σε καμία περίπτωση δεν 
θεωρείται κερδοσκοπικός / εμπορικός, αντικείμενό της δε είναι: 
Η  καταγραφή,  έρευνα  και  μελέτη  της  επίδρασης  των  δραστηριοτήτων 
παραγωγής  ενέργειες  στις  περιοχές  των  ορυχείων  και  των  εργοστασίων 
παραγωγής ενέργειας.
Η  επιστημονική  στήριξη  των  περιοχών  των  ενεργειακών  Δήμων  για  τη 
μετάβασή τους στη μεταλιγνιτική περίοδο.
Η  μελέτη  αξιοποίησης  των  ανενεργών  υποδομών  που  σχετίζονται  με  την 
παραγωγή ενέργειας για αναπτυξιακούς ή περιβαλλοντικούς σκοπούς.
Η ανταλλαγή τεχνογνωσίας και πραγματοποίηση κοινών δράσεων των μελών 
του δικτύου.
Η τεκμηρίωση και διαμόρφωση αναπτυξιακών προτύπων και σκοπών, καθώς 
και η οργάνωση της διεκδίκησης κοινών αιτημάτων.
Η  δημιουργία  και  λειτουργία  της  απαιτούμενης  εργαστηριακής  υποδομής 
μέτρησης  ατμοσφαιρικής  ρύπανσης  και  μόλυνσης  των  επιφανειακών  και 
υπόγειων υδάτων, καθώς και του εδάφους.
Η  δημιουργία  και  λειτουργία  βιβλιοθήκης  και  ηλεκτρονικής  βιβλιοθήκης  για 
θέματα ενέργειας και τοπικής ανάπτυξης.
Η διοργάνωση διαφόρων εκδηλώσεων, ημερίδων, συνεδρίων, συμποσίων που 
προάγουν τους σκοπούς του δικτύου.
Η  δημιουργία  εκπαιδευτικού  υλικού  για  την  παραγωγή  ενέργειας,  τις 
ανανεώσιμες πηγές ενέργειας και την επίδραση της παραγωγής ενέργειας από 
λιγνίτη στις περιοχές των λιγνιτικών πεδίων.
Η πραγματοποίηση επιμορφωτικών τοπικών, εθνικών και διεθνών σεμιναρίων 
με στόχο τη βελτίωση και περαιτέρω αξιοποίηση του έμψυχου δυναμικού των 
περιοχών των ενεργειακών Δήμων.
Η διαμόρφωση και οργάνωση θεματικών διαδρομών με άξονα την ενέργεια, με 
στόχο  την  αξιοποίησή  τους  για  την  τοπική  ανάπτυξη  των  περιοχών  των 
ενεργειακών Δήμων.
Η  οργάνωση  εκπαιδευτικών  και  άλλων  δραστηριοτήτων  στις  θεματικές 
διαδρομές με άξονα την ενέργεια.
Η  αξιοποίηση  των  νέων  τεχνολογιών  και  η  δημιουργία  πολυμεσικών 
εφαρμογών,  καθώς  και  η  έκδοση  εντύπων  ενημερωτικού  και  εκπαιδευτικού 
περιεχομένου.

Άρθρο 5



Μέσα επιδίωξης των σκοπών της εταιρείας
α) Οργανώνει,  λειτουργεί  και  διαχειρίζεται  κέντρα και  εγκαταστάσεις  που της 
παραχωρούνται  από  τους  εταίρους  ή  εξασφαλίζει  με  δικούς  της  πόρους, 
προκειμένου να εξυπηρετήσει τους σκοπούς της.
β)  Προμηθεύεται  τον  απαραίτητο  κινητό  και  άλλο  εξοπλισμό,  λογισμικό  και 
πνευματικά δικαιώματα,  για τη λειτουργία αυτών των κέντρων.
γ) Συνάπτει συμβάσεις εργασίας ή έργου, με φυσικά  ή νομικά πρόσωπα που 
κρίνονται απαραίτητα για την επίτευξη των σκοπών της.
δ) Συμβάλλεται αντίστοιχα με ημεδαπούς ή αλλοδαπούς οργανισμούς τοπικής 
αυτοδιοίκησης, φορείς, επιστημονικά κέντρα ή ιδιώτες.
ε)  Προωθεί  την προσπάθεια εξεύρεσης οικονομικών πόρων για την επίτευξη 
των σκοπών της, με δραστηριότητες που προαναφέρθηκαν, καθώς και με τη 
συμμετοχή  σε  τοπικά,  περιφερειακά,  εθνικά,  ευρωπαϊκά  και  διεθνή 
προγράμματα.
στ)  Οργανώνει  εκθέσεις  ή  δράσεις  προβολής  στο  εσωτερικό  ή  και  στο 
εξωτερικό, προωθεί, αναλαμβάνει ή επιχορηγεί η ίδια εκδόσεις, φωτογραφήσεις 
και  κινηματογραφήσεις  ή  τηλεοπτικές  παραγωγές  και  έκδοση  εκπαιδευτικού 
υλικού, έχοντας τη δυνατότητα εκμετάλλευσης των πνευματικών δικαιωμάτων 
αυτών, αλλά και τη δημιουργία εσόδων από πωλήσεις των παραγωγών και των 
προϊόντων που προκύπτουν.
ζ)  Συνεργάζεται  με  κάθε  δυνατή  νομική  μορφή,  με  ιδιωτικούς  ή  δημόσιους 
φορείς,  με πρόσωπα νομικά ή φυσικά της ημεδαπής,  ή  και  της αλλοδαπής. 
Συνεργάζεται  ιδίως με  φορείς  που προωθούν την  ανάπτυξη,  καθώς και  την 
ενεργοποίηση και συνεργασία των Ο.Τ.Α σε θέματα που αφορούν την ενέργεια 
και  την  πολύπλευρη  οικονομική  ανάπτυξη  των  περιοχών  των  μελών  του 
δικτύου.
η)  Η κερδοσκοπία και κάθε μορφής πολιτικές δραστηριότητες αποκλείονται. Η 
εταιρεία δεν επιδιώκει εμπορικούς σκοπούς, τα δε μέλη της διατηρούν πλήρη 
αυτοτέλεια, ανεξαρτησία και ελευθερία επιλογής των τρόπων και των μεθόδων 
ανάπτυξης της δραστηριότητάς τους μέσα στα πλαίσια του νόμου.
Χρησιμοποιεί γενικά κάθε νόμιμο μέσο για την επίτευξη των σκοπών της και την 
υλοποίηση των δραστηριοτήτων που προαναφέρθηκαν.

Άρθρο 6
Χρονική διάρκεια

Η διάρκεια της εταιρείας είναι τριάντα (30) έτη και αρχίζει από την ημέρα της 
καταχώρησης  του  παρόντος  καταστατικού  στα  βιβλία  Εταιρειών  του 
Πρωτοδικείου.  Η  διάρκεια  της  εταιρείας  θα  θεωρηθεί  ως  μη  διακοπείσα  και 
παρατεινόμενη επ’ αόριστον εάν δεν λυθεί νόμιμα κατά την λήξη της ή πριν από 
αυτή.  Ο θάνατος, η πτώχευση ή η υποβολή σε δικαστική συμπαράσταση δεν 
επιφέρει  τη  λύση  της  εταιρείας,  η  οποία  συνεχίζεται  κανονικά  μεταξύ  των 
λοιπών εταίρων καθώς και των αναπληρωτών τους.

Άρθρο 7
Κεφάλαιο, πόροι της εταιρείας και Διεύθυνση εταίρων

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των δέκα χιλιάδων (15.000) ευρώ, 
το οποίο και θα καλυφθεί κατά :
Τρεις χιλιάδες (3.000) ευρώ από το  Δήμο Κοζάνης σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 
…../2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Κοζάνης,



Τρεις χιλιάδες (3.000) ευρώ από το  Δήμο Εορδαίας σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 
…../2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Εορδαίας,
Τρεις χιλιάδες (3.000) ευρώ από το  Δήμο Μεγαλόπολης σύμφωνα με την υπ' 
αριθμ. …../2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Μεγαλόπολης,
Τρεις  χιλιάδες  (3.000)  ευρώ από το   Δήμο  Φλώρινας  σύμφωνα  με  την  υπ' 
αριθμ. …../2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Φλώρινας,
Τρεις  χιλιάδες  (3.000)  ευρώ από το   Δήμο Αμυνταίου  σύμφωνα με  την  υπ' 
αριθμ. …../2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Αμυνταίου,
Άλλοι  πόροι  της  εταιρείας  για  την  πραγμάτωση  των  σκοπών  και  των 
δραστηριοτήτων της  είναι:
α) Η ετήσια εισφορά των εταίρων που αντιστοιχεί  στο …% του ποσού στου 
Ειδικού Τέλους Ανάπτυξης που θα λαμβάνουν από τη ΔΕΗ ΑΕ και από κάθε 
άλλον φορέα παραγωγής ενέργειας από λιγνίτη, καθώς και το …% κάθε άλλου 
εσόδου από την εξόρυξη λιγνίτη  που θα δημιουργηθεί  μελλοντικά  μέσω της 
δράσης του Δικτύου.
β) Τυχόν έκτακτες ετήσιες εισφορές των εταίρων, όπως για θα αποφασίζουν 
ομόφωνα οι εταίροι, ανάλογα με τις εκάστοτε ανάγκες της εταιρείας.
γ)  Τα  έσοδα  από  τη  διάθεση  εντύπων,  οπτικοακουστικών  παραγωγών, 
πολιτιστικών οδηγών και λοιπών αντικειμένων, καθώς και από την οργάνωση 
εκδηλώσεων  που  πραγματοποιούνται  στα  πλαίσια  των  πολιτιστικών  και 
αθλητικών δραστηριοτήτων.
δ)  Έκτακτες  ενισχύσεις,  δωρεές  ή  επιχορηγήσεις  από  το  κράτος,  διεθνείς 
οργανισμούς ή φυσικά και νομικά πρόσωπα ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου του 
εσωτερικού ή του εξωτερικού ή συνδρομών από φίλους και υποστηρικτές της 
εταιρείας.
ε)  Ενισχύσεις  και  έσοδα  από  τη  διεξαγωγή  των  προγραμμάτων,  ερευνών, 
καταγραφών και μελετών, στα οποία μετέχει με οποιοσδήποτε τρόπο η εταιρεία.
στ)Κάθε άλλο έσοδο που μπορεί να προκύψει νόμιμα από τη λειτουργία και τη 
δράση της εταιρείας.
ζ)  Αμοιβές από αναθέσεις προς αυτήν προγραμμάτων καθώς και μελετών ή 
διοργάνωση  εκδηλώσεων  από  Ελληνικούς  ή  Αλλοδαπούς  Οργανισμούς  ή 
Ν.Π.Ι.Δ. ή Ν.Π.Δ.Δ. ή φυσικά πρόσωπα ως και του Ελληνικού Κράτους και της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης. 
η)  Διανομή  των  κερδών  μεταξύ  των  εταίρων  δεν  νοείται.  Μόνο  μετά  την 
εκκαθάριση και εφόσον έχουν εξοφληθεί όλες οι υποχρεώσεις προς τρίτους και 
μεταξύ  των  εταίρων,  είναι  προβλεπόμενη  η  περιέλευση  της  υπόλοιπης 
περιουσίας στους Δήμους που απαρτίζουν το δίκτυο. Τυχόν αδιάθετα ποσά θα 
κατανέμονται  μεταξύ  των  εταίρων,  αναλογικά  πάντα  με  το  ποσοστό  της 
συμμετοχής τους στο Ειδικού Τέλος Ανάπτυξης ή κάθε άλλου εσόδου από την 
εξόρυξη του λιγνίτη, προς πραγμάτωση των εταιρικών σκοπών.
θ) Οι εταίροι αποδέχονται μεταξύ των εταιρικών τους υποχρεώσεων την κάλυψη 
της  τυχόν  διαφοράς  των  λειτουργικών  εξόδων  της  εταιρείας  όπως  αυτή 
προκύπτει  από  τον  ετήσιο  ισολογισμό.  Το  εκάστοτε  ποσό  καταβολής  κάθε 
εταίρου για την ανωτέρω κάλυψη θα συμφωνείται μεταξύ αυτών και μετά από 
τυχόν αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων τους. Η καταβολή του ανωτέρω τυχόν 
ελλείμματος θα γίνεται στη διάρκεια της χρήσης, ανά τρίμηνο, με την έκδοση 
των προσωρινών αποτελεσμάτων περιόδου (τριμήνου, εξαμήνου, εννεάμηνου). 
Οι ενδεχόμενες τριμηνιαίες καταβολές θα συνυπολογίζονται με το τυχόν ετήσιο 
έλλειμμα,  όπως  αυτό  θα  προσδιορίζεται  από  τις  ετήσιες  οικονομικές 
καταστάσεις αποτελεσμάτων χρήσης και ισολογισμούς.



Άρθρο 8
Γενική Συνέλευση των Εταίρων

Η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων ανήκει,  εκτός αν ορίζεται διαφορετικά 
στο  παρόν  Καταστατικό,  στη  Γενική  Συνέλευση  των  εταίρων,  η  οποία 
αποφασίζει για όλα τα θέματα και τις δραστηριότητες της εταιρείας.
Η Τακτική Γενική Συνέλευση των εταίρων συνέρχεται εντός του κάθε έτους μία 
τουλάχιστον φορά και διαγράφει τα πλαίσια της εταιρικής δράσης, καθορίζει τις 
στρατηγικές επίτευξης των σκοπών και στόχων, εκλέγει και ελέγχει το Δ.Σ. με 
τους  όρους  και  τους  περιορισμούς  του  παρόντος  Καταστατικού,  εγκρίνει  ή 
καταψηφίζει  τον απολογισμό του Δ.Σ. και τον ισολογισμό του προηγούμενου 
έτους και εγκρίνει τον προϋπολογισμό του επόμενου έτους.
Η  Γενική  Συνέλευση  συγκαλείται  εκτάκτως  όποτε  κριθεί  σκόπιμο  από  το 
Διοικητικό Συμβούλιο ή κατόπιν αίτησης των εκπροσώπων του των 3/5 των 
εταιρικών μεριδίων.
Για  τη  λήψη  οποιασδήποτε  απόφασης  απαιτείται  η  Γενική  Συνέλευση  των 
εταίρων να ευρίσκεται σε απαρτία. Αυτή επιτυγχάνεται όταν παρίστανται σ’ αυτή 
τα  φυσικά  πρόσωπα  που  αντιπροσωπεύουν  πάνω  από  3/5  των  εταιρικών 
μεριδίων  της  εταιρείας.  Σε  περίπτωση  μη  ύπαρξης  απαρτίας,  η  Γενική 
Συνέλευση επαναλαμβάνεται στον ίδιο χώρο, μετά από μία εβδομάδα την ίδια 
μέρα  και  ώρα,  οπότε  ευρίσκεται  σε  απαρτία  ανεξαρτήτως  του  αριθμού  των 
παριστάμενων εκπροσώπων των εταιρικών μεριδίων.
Όλα  τα  μέλη  της  γενικής  Συνέλευσης  των  εταίρων  ειδοποιούνται  για  τη 
σύγκλησή  της  με  επιστολή  ηλεκτρονικού  ταχυδρομείου  αποσταλείσα  μια 
εβδομάδα  πριν  από  την  ημέρα  της  συνεδρίασης.  Η  ως  άνω  διατύπωση 
κάμπτεται με την υπογραφή των εταίρων σε σχετικό βιβλίο, ότι έλαβαν γνώση 
της πρόσκλησης και της σύγκλησης της Συνέλευσης.
Κάθε εταίρος διατηρεί, αναλόγως με τα μερίδια που κατέχει στο κεφάλαιο της 
εταιρείας ισάριθμες ψήφους. Για την λήψη οποιασδήποτε απόφασης απαιτείται 
απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των ψήφων που εκπροσωπούνται στην σε 
απαρτία ευρισκόμενη Γενική Συνέλευση,  πλην των περιπτώσεων που άλλως 
ορίζει το παρόν καταστατικό.

Άρθρο 9
Αποφάσεις με αυξημένη πλειοψηφία

 Η Γενική Συνέλευση των εταίρων οποτεδήποτε μπορεί να αποφασίσει:
Α) την ανάκληση των μελών του Δ.Σ. που την εκπροσωπούν και να ορίσει νέα.
Β)  την  αύξηση  του  εταιρικού  κεφαλαίου  και  των  αντίστοιχων εισφορών των 
εταίρων.
Γ) την προσθήκη στους σκοπούς της εταιρείας και άλλων δραστηριοτήτων.
Δ) την τροποποίηση όρων του παρόντος καταστατικού.
Ε) την εισδοχή και την εισφορά νέων εταίρων
Οι  αποφάσεις  που  αναφέρονται  στο  παρόν  άρθρο  λαμβάνονται  κατά 
πλειοψηφία των 3/5 των εταιρικών μεριδίων.

Άρθρο 10
Διοικητικό Συμβούλιο

 α) Τη διοίκηση και διαχείριση της εταιρείας αναλαμβάνει 5μελές Διαχειριστικό 
Συμβούλιο αποτελούμενο από τους εκάστοτε Δημάρχους των Ο.Τ.Α. – μελών 
του δικτύου ή αναπληρωτές που αυτοί θα ορίσουν. 
β) Μεταξύ των μελών του Διαχειριστικού Συμβουλίου εκλέγονται ο Πρόεδρος και 
ο Αντιπρόεδρος.



γ) Η θητεία των μελών του εκάστοτε Διαχειριστικού Συμβουλίου ακολουθεί τη 
δημοτική περίοδο.
δ) Η εκλογή Προέδρου και Αντιπροέδρου πραγματοποιείται το αργότερο εντός 
διμήνου από την ανάληψη των καθηκόντων των νέων Δημοτικών Αρχών, σε 
συνεδρίαση που συγκαλεί η απερχόμενη διοίκηση. Σε αντίθετη περίπτωση το 
Διαχειριστικό Συμβούλιο συγκαλείται  με ευθύνη του Δημάρχου της έδρας της 
εταιρίας εντός μηνός από τη λήξη της προθεσμίας, δηλαδή εντός τριμήνου από 
την ανάληψη των καθηκόντων των νέων Δημοτικών Αρχών.
Το Δ.Σ. βρίσκεται σε απαρτία όταν τουλάχιστον 3 μέλη του είναι παρόντα. Τα 
μέλη του εκλέγουν με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων τον Πρόεδρο, τον 
Αντιπρόεδρο,  τον  Γραμματέα  και  τον  Ταμία.  Σε  περίπτωση  κωλύματος  του 
Γραμματέα ή του Ταμία, είναι  δυνατή η προσωρινή άσκηση των καθηκόντων 
αυτού από άλλο μέλος του Δ.Σ.
Το Δ.Σ. συνεδριάζει τακτικά τουλάχιστον μία φορά το δίμηνο και έκτακτα όποτε 
το  ζητήσει  ο  Πρόεδρος  ή  3  από  τα  μέλη  του  με  γραπτή  αίτηση  προς  τον 
Πρόεδρο, πάντοτε όμως έπειτα από πρόσκληση του Προέδρου. Οι αποφάσεις 
του  Διοικητικού  Συμβουλίου  λαμβάνονται  κατά  πλειοψηφία  των  παρόντων 
μελών  και  σε  περίπτωση  ισοψηφίας  υπερισχύει  η  γνώμη  με  την  οποία 
συντάσσεται ο Πρόεδρος.
Σε  περίπτωση  που  κάποιο  μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  απουσιάζει 
αδικαιολόγητα  σε  5  συνεχόμενες  συνεδριάσεις  του,  θεωρείται  ότι  έχει 
παραιτηθεί  σιωπηρά.  Αυτό βεβαιώνεται  με  σχετική απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου και η κενή θέση αυτού συμπληρώνεται από τη Γ.Σ.
Σε κάθε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, στα οποία 
καταχωρίζονται  όλες οι  αποφάσεις  που λαμβάνονται  από αυτό  καθώς και  η 
γνώμη των μελών που τυχόν διαφωνούν. Τα πρακτικά υπογράφονται από όλα 
τα μέλη που μετέχουν στη συνεδρίαση και  σε περίπτωση άρνησης κάποιου 
μέλους  να  υπογράψει,  η  άρνησή  του  αναγράφεται  στο  πρακτικό  και 
υπογράφεται από τον Πρόεδρο.
Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά στη διοίκηση και 
στη λειτουργία της εταιρείας, πάντοτε όμως σύμφωνα με το καταστατικό και τις 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. των εταίρων. Ειδικότερα:
ε) Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί και διαχειρίζεται τις υποθέσεις της εταιρείας. 
Η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων ανήκει σε όλους μαζί τους εταίρους. Για 
κάθε πράξη χρειάζεται η συναίνεση όλων των εταίρων και απόλυτη πλειοψηφία 
του συνόλου ψήφων. Ιδιαίτερα:
Διορίζει και απολύει το προσωπικό.
Ψηφίζει τον προϋπολογισμό, εγκρίνει τον ισολογισμό και καταρτίζει την έκθεση 
πεπραγμένων στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου.
Καθορίζει τις τιμές και τους όρους για τη διάθεση των προϊόντων της εταιρείας ή 
για τη χρήση των υπηρεσιών της.
Αποφασίζει  για  τον τρόπο ανάθεσης  των μελετών εκτέλεσης  των έργων και 
διενέργειας των προμηθειών, αναθέτει και εγκρίνει τις μελέτες, τα έργα και τις 
προμήθειες.
Αποφασίζει για την αγορά και την εκμίσθωση κινητών και ακινήτων που είναι 
χρήσιμα στην εταιρεία και την εκποίηση ή την εκμίσθωση κινητών και ακινήτων 
που ανήκουν στην εταιρεία.
Αποφασίζει  για  την  άσκηση  ή  παραίτηση  από  οποιοδήποτε  ένδικο  μέσο 
ενώπιον  οποιουδήποτε  δικαστηρίου  και  διοικητικής  αρχής  και  εγκρίνει  τους 
δικαστικούς ή εξώδικους συμβιβασμούς.



Αποφασίζει για τη σύναψη κάθε φύσης δανείων, για την ασφάλεια των οποίων 
μπορεί να εκχωρεί το σύνολο ή  μέρος από τις προσόδους της εταιρείας και 
συναινεί στην εγγραφή υποθήκης στα ακίνητα της.
Για τη διαχείριση, την εκπροσώπηση και διοίκηση της εταιρείας δεν οφείλεται 
αμοιβή στους διαχειριστές.

Άρθρο 11
Οικονομικός Έλεγχος

Οι διαχειριστές έχουν την υποχρέωση να τηρούν τα προβλεπόμενα από τον 
Κ.Β.Σ βιβλία, να καταχωρούν και να τηρούν πιστά τις εισπράξεις και πληρωμές 
της εταιρείας και να διατηρούν με πληρότητα όλα τα παραστατικά εσόδων και 
εξόδων της εταιρείας προκειμένου να είναι οποτεδήποτε δυνατός ο έλεγχος της 
εταιρείας. Την εργασία αυτή, οι διαχειριστές μπορούν να αναθέσουν σε λογιστή 
ή  σε  άλλο  υπάλληλο  της  εταιρείας.  Υπεύθυνοι  ωστόσο  για  την  πλήρη 
ενημέρωση  και  παρακολούθηση   των  οικονομικών  και  των  βιβλίων  της 
εταιρείας, παραμένουν οι διαχειριστές. Οι διαχειριστές πρέπει να καταθέτουν τα 
έσοδα της εταιρείας σε τράπεζα και να διατηρούν στο ταμείο, εκείνα μόνο τα 
χρήματα που είναι απαραίτητα για την αντιμετώπιση τρεχουσών αναγκών της 
εταιρείας.
Για  την  πρώτη  τετραετία  λειτουργίας  της  εταιρείας  ορίζεται  διαχειριστής  και 
νόμιμος  εκπρόσωπος  έναντι  παντός  τρίτου  ο  Πρόεδρος  του  Διαχειριστικού 
Συμβουλίου και αναπληρωτής ο αντιπρόεδρος. 

Άρθρο 12
Ετήσιος ισολογισμός

 Μετά το τέλος κάθε οικονομικού έτους και το αργότερο μέχρι 28 Φεβρουαρίου 
του  επόμενου  έτους,  οι  εταίροι  θα  συντάξουν  τον  ετήσιο  ισολογισμό  της 
εταιρείας,  με  ανάλυση  των  εισπράξεων  και  πληρωμών.  Οι  διαχειριστές 
φροντίζουν ώστε το σύνολο των εσόδων να διατίθεται  για την επίτευξη των 
σκοπών της εταιρείας, ενόψει του γεγονότος ότι δεν νοείται διανομή κερδών των 
εταίρων.  Ο  ισολογισμός  υποβάλλεται  στα  συλλογικά  όργανα  διοίκησης  των 
εταίρων.

Άρθρο 13
Συμμετοχή νέων εταίρων

 Η  είσοδος  νέου  εταίρου  στην  εταιρεία,  συντελείται  υπό  τις  ακόλουθες 
προϋποθέσεις:
α)  Αίτηση  του  ενδιαφερομένου  προς  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  της  εταιρείας, 
κατόπιν προτάσεως από 2 μέλη της εταιρείας. Στην αίτηση ο ενδιαφερόμενος 
αναφέρει ρητά ότι αποδέχεται το ισχύον καταστατικό της εταιρείας και το ποσό 
της εισφοράς του.
β)  Η απόφαση του  Διοικητικού  Συμβουλίου  της  εταιρείας,  θα λαμβάνεται  με 
πλειοψηφία 3/5 των μελών του.
γ)  Η  επικύρωση  της  συμμετοχής  νέων  εταίρων  θα  γίνεται  από  τη  Γενική 
Συνέλευση  της  εταιρείας,  με  απόφαση  που  λαμβάνεται  με  την  αυξημένη 
απαρτία και πλειοψηφία των 3/5 των εταίρων. Μέχρι την απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, ο υποψήφιος εταίρος θα μπορεί να συμμετέχει στις εργασίες και 
διαδικασίες της εταιρείας, χωρίς δικαίωμα εκλέγειν και εκλέγεσθαι.
δ)  Ο νέος  εταίρος υπογράφει  την τροποποίηση του παρόντος  καταστατικού, 
που απαιτείται για την είσοδό του στην εταιρεία και καταβάλει την εισφορά του 
εντός 30 ημερών από την ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τη 
συμμετοχή του στην εταιρεία, άλλως τεκμαίρεται η μη αποδοχή εκ μέρους του 
της ιδιότητας του εταίρου.



Άρθρο 14
Δικαιώματα και υποχρεώσεις των εταίρων

 Η ευθύνη των εταίρων για τα χρέη της εταιρείας τόσο κατά τη διάρκεια της 
λειτουργίας  της  όσο  και  μετά  την  εκκαθάριση  περιορίζεται  στο  ποσό  της 
εισφοράς τους.
Λόγω του  μη  κερδοσκοπικού  χαρακτήρα  της  επιστημονικής  εταιρείας  καμία 
διανομή κερδών κατά τη διάρκεια λειτουργίας της ή κατά τη διάλυσή της δεν 
επιτρέπεται να λαμβάνει χώρα προς τα μέλη της.
Τα  τυχόν  πάσης  φύσης περιουσιακά στοιχεία  της  εταιρείας  διατίθενται  τόσο 
κατά  την  διάρκεια  λειτουργίας  της  όσο  και  κατά  το  στάδιο  της  εκκαθάρισης 
αυτής, από τα αρμόδια όργανα, προς πραγματοποίηση του εταιρικού σκοπού.
Οι νέοι εταίροι που εισέρχονται στην εταιρεία υποχρεούνται να καταβάλουν την 
ετήσια εισφορά που καθορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 
εταιρείας  και  εγκρίνεται  από  τη  Γενική  Συνέλευση.  Με  απόφαση επίσης  του 
Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας που εγκρίνεται από τη Γενική Συνέλευση, 
καθορίζεται το ποσό της ετήσιας εισφοράς ή τυχόν αναπροσαρμογής του, που 
υποχρεούνται να καταβάλουν άπαξ ετησίως όλοι οι εταίροι.
Η Γενική Συνέλευση δικαιούται να διαγράψει εταίρους, εφόσον παρεμποδίζουν 
και παρακωλύουν την ομαλή λειτουργία, είτε της συνέλευσης, είτε της εταιρείας, 
ή βλάπτουν το έργο της. Η Γενική Συνέλευση δικαιούται επίσης να διαγράψει 
εταίρους  εάν  για  2  συνεχόμενες  εταιρικές  χρήσεις  δεν  καταβάλουν  την 
οφειλόμενη  εισφορά τους.  Για  τη  διαγραφή εταίρου  απαιτείται  απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης, με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία των 3/5 των εταίρων.
Εταίροι  που  εξέρχονται  της  εταιρείας,  για  οποιονδήποτε  λόγο  και  αιτία,  δε 
δικαιούνται  να  λάβουν  το  ποσό της  εισφοράς  τους,  το  οποίο  ακόμα  και  αν 
σώζεται, θα εκπίπτει υπέρ των κοινωφελών σκοπών της εταιρείας. Αν η Γενική 
Συνέλευση  αποφασίσει  τη  διαγραφή  κάποιου  εταίρου,  αυτός  δε  δικαιούται 
απολήψεως της συνεισφοράς του, εάν αυτή σώζεται. Το ποσό της εισφοράς του 
θα εκπίπτει υπέρ των κοινωφελών σκοπών της εταιρείας.
Απαγορεύεται  και  είναι  αυτοδικαίως  άκυρη  η  με  οποιονδήποτε  τρόπο 
μεταβίβαση ή εκχώρηση,  με  ή χωρίς  αντάλλαγμα της  εταιρικής  συμμετοχής, 
δεδομένου ότι αυτή είναι προσωποπαγές και αδιαίρετο δικαίωμα.
Εταίρος  μπορεί  να  αποχωρήσει  οικειοθελώς  από  την  εταιρεία,  με  έγγραφη 
καταγγελία της ιδιότητάς του ως εταίρου,  έστω και  χωρίς σπουδαίο λόγο.  Η 
καταγγελία απευθύνεται προς το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας δύο μήνες 
πριν από την επιθυμητή ημερομηνία αποχώρησης του εταίρου.

Άρθρο 15
Λύση-Καταγγελία

  Η εταιρεία λύεται στις ακόλουθες περιπτώσεις:
α) Με ομόφωνη απόφαση των εταίρων
β)  Με  κοινοποίηση  προς  τους  λοιπούς  εταίρους  έγγραφης  καταγγελίας  της 
εταιρείας  από  εταίρο  ή  εταίρους,  ένεκα  σπουδαίου  λόγου.  Ο  εταίρος  που 
καταγγέλλει  την  εταιρεία  για  σπουδαίο  λόγο,  υπέχει  έναντι  των  συνεταίρων 
ευθύνη, εάν ο λόγος της καταγγελίας αποδειχθεί όχι σπουδαίος. Με απόφαση 
της  πλειοψηφίας  των  λοιπών  εταίρων,  που  λαμβάνεται  από  τη  Γενική 
Συνέλευση, δύναται η καταγγελία αυτή (άνευ σπουδαίου λόγου) να θεωρηθεί 
οικειοθελής αποχώρηση εταίρου που κατήγγειλε, χωρίς να επέρχεται λύση της 
εταιρείας, η οποία θα εξακολουθεί να υφίσταται μεταξύ των λοιπών εταίρων. Ο 
εξερχόμενος εταίρος δε θα λαμβάνει την αξία της εισφοράς του, ακόμα και εάν 
αυτή σώζεται.



Η οικειοθελής αποχώρηση εταίρου δεν επιφέρει τη λύση της εταιρείας, η οποία 
εξακολουθεί να υφίσταται μεταξύ των υπολοίπων εταίρων.
 Ο θάνατος κάποιου από τους εταίρους δεν επιφέρει τη λύση της εταιρείας, η 
οποία συνεχίζεται μεταξύ των επιζώντων εταίρων και του νόμιμου αναπληρωτή 
του  θανόντος  εταίρου,  ο  οποίος  ορίζεται  από  το  Διοικητικό  Συμβούλιο, 
σύμφωνα πάντα με τους όρους του καταστατικού και τις αποφάσεις της Γενικής 
Συνέλευσης.
Η  πτώχευση,  κήρυξη  σε  αφάνεια,  θέση  υπό  δικαστική  συμπαράσταση, 
ανικανότητα προς δικαιοπραξία ενός από τους εταίρους, καθώς και η διαγραφή 
κάποιου  εταίρου,  δεν  επιφέρει  τη  λύση  της  εταιρείας,  η  οποία  συνεχίζει  τη 
λειτουργία της κανονικά με τους εναπομείναντες εταίρους.

Άρθρο 16
Βιβλία της εταιρείας

Εκτός από όσα προβλέπει ο Νόμος, η εταιρεία τηρεί:
Α) Βιβλίο Πρακτικών Δ.Σ.
Β) Ημερολόγιο δράσης
Γ) Βιβλίο της αίθουσας εκδηλώσεων
Δ) όσα άλλα βιβλία αποφασίσει το Δ.Σ. 

Άρθρο 17
Εκκαθάριση

Μετά τη λήξη των εργασιών της εταιρείας ή τη διάλυση της με οποιοδήποτε 
τρόπο, η εταιρεία τίθεται σε εκκαθάριση.
Ως εκκαθαριστές ορίζονται οι διαχειριστές, οι οποίοι μπορούν να ορίσουν και 
οποιονδήποτε  τρίτο  ως  εκκαθαριστή.  Μετά  την  πληρωμή  των  κάθε  φύσης 
υποχρεώσεων της εταιρείας προς τρίτους και προς τους εταίρους, η υπόλοιπη 
περιουσία της περιέρχεται στους τελευταίους.

Άρθρο 18
Σύμβουλοι, φίλοι και υποστηρικτές της εταιρείας

Η εταιρεία μπορεί να πλαισιώνεται οποτεδήποτε από χορηγικά μέλη, εθελοντές, 
συμβούλους,  φίλους  και  υποστηρικτές  οι  οποίοι  είτε  ατομικά  είτε  υπό 
οποιαδήποτε  μορφή  ενώσεως  προσώπων  ή  φορέων  θα  ενισχύσουν  τις 
επιμέρους δραστηριότητες της εταιρείας υπό την αυτονόητη προϋπόθεση ότι θα 
αποδέχονται  το  καταστατικό  αυτό  και  τον  εκάστοτε  ισχύοντα,  ενδεχομένως, 
εσωτερικό κανονισμό.

Άρθρο 19
Εσωτερικός Κανονισμός

Για την οργάνωση και λειτουργία των επιμέρους δραστηριοτήτων της εταιρείας 
που αναλαμβάνονται προς επίτευξη των σκοπών της, μπορεί να συντάσσεται 
εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας μεταξύ των εταίρων.
Ο κανονισμός αυτός θα αποτελεί  αναπόσπαστο μέρος και  συμπλήρωμα του 
παρόντος καταστατικού.

Άρθρο 20
Ακροτελεύτιο

Το παρόν καταστατικό αποτελείται  από 20 άρθρα, εγκρίθηκε σήμερα την …/
…/2011 από τους ιδρυτές - εταίρους, οι οποίοι συνήλθαν δια των εκπροσώπων 



τους στο ………………………. και υπέγραψαν το καταστατικό σε τρία (3) όμοια 
πρωτότυπα. Από αυτά το ένα θα παραμείνει  στο Αρχείο της εταιρείας και τα 
υπόλοιπα  θα  κατατεθούν  από  ένα  στην  αρμόδια  Δ.Ο.Υ.  και  στην  αρμόδια 
Γραμματεία  του  Πρωτοδικείου  Φλώρινας  προς  δημοσίευση,  προκειμένου  να 
υποβληθεί στον τύπο της δημοσιότητας. 
Στους εταίρους θα δοθεί επικυρωμένο φωτοαντίγραφο μετά τη δημοσίευση του 
καταστατικού.
……………………, …../..…/2011

ΤΑ ΙΔΡΥΤΙΚΑ ΜΕΛΗ 

2. Ορίζει εκπρόσωπο του Δήμου Κοζάνης το Δήμαρχο κ. Λαζαρο Μαλούτα, ο 
οποίος και θα υπογράψει το οριστικό καταστατικό με τις τυχόν διορθώσεις που 
θα γίνουν, με νόμιμο αναπληρωτή αυτού,  την Αντ/ρχο Κοζάνης Κα Νικολέτα 
Μπουμπόναρη.
3. Αναθέτει στο Δήμαρχο την παραπέρα ενέργεια. 

   
                                    Η παρούσα απόφαση πήρε αριθμό 146/2011
                              Το παρόν πρακτικό συντάχθηκε και υπογράφεται ως εξής:

Α/Α Παρόντες  Δ. Σ.
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ 1. Τουμπουλίδου Παρθένα

ΜΑΡΚΟΣ ΦΛΩΡΟΣ 2. Μπουμπόναρη Νικολέτα

3. Παφίλης Εμμανουήλ

4. Τσανακτσίδης Ευστάθιος

5. Παπαγεωργίου Ιωάννης

        Ακριβές Απόσπασμα 6. Καραπάτσιος Ευάγγελος

    Κοζάνη  11 Απριλίου  2011 7. Μαυροματίδης Δημήτριος

           Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 8. Αναστασούδης Αναστάσιος

9. Θεοδωρίδης Νικόλαος

10. Κυτίδης Κων/νος

            Μάρκος Φλώρος 11. Αποστολίδης Παναγιώτης

12. Κουϊμτζίδου Ελπίδα

13. Κυριακίδης Κων/νος (Κώστας)



Α/Α Παρόντες  Δ. Σ.
14. Τζέλλος  Γεώργιος

15. Θεοδωρίδης Θεόδωρος

     16. Βλάχος Νικόλαος

17. Κάτανας Γεώργιος

18. Βακωνάκη-Χάϊδου Αθανασία

19. Βασδάρης Θεόδωρος

        20. Μουταφίδου Σουλτάνα

21. Κακουλίδου Ειρήνη

     22. Σαββίδου-Εμμανουηλίδου 
Θεοδώρα

       23. Βαρέκας Αθανάσιος

24. Νανοπούλου Άννα

25. Εμποροπούλου Παρθένα

26. Τζουμερκιώτης Γρηγόριος

27. Ρουσιάδου-Καλογερίδου Στέλλα

28. Βαβλιάρας  Γεώργιος

29. Κύρινας Απόστολος

30. Πεχλιβανίδης Σάββας

31. Ανουλίδης Κων/νος

32. Τοπαλίδης Γεώργιος

33. Ιωαννίδης Ελευθέριος

34. Πουτακίδης Κων/νος

35. Τσιρέκας Κων/νος

36. Μητσιάκος Ιωάννης
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